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Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy (dále „MŠMT“) vydává metodický pokyn pro podporu škol a školských poradenských zařízeních (dále „ŠPZ“) při aplikaci novely vyhlášky č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných, ve znění pozdějších předpisů (dále „vyhláška“), a nařízení vlády č. 75/2005 Sb., o stanovení rozsahu přímé vyučovací, přímé výchovné, přímé speciálně pedagogické a přímé pedagogicko-psychologické činnosti pedagogických pracovníků, ve znění pozdějších předpisů (dále „nařízení vlády“). 
Novela vyhlášky č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných, ve znění pozdějších předpisů, a nařízení vlády č. 75/2005 Sb., o stanovení rozsahu přímé vyučovací, přímé výchovné, přímé speciálně pedagogické a přímé pedagogicko-psychologické činnosti pedagogických pracovníků, ve znění pozdějších předpisů. Tyto novelizované právní předpisy budou do konce roku 2020 publikovány ve Sbírce zákonů. Platné znění výše uvedené vyhlášky a nařízení vlády je přílohou tohoto metodického materiálu. 
Novela vyhlášky upřesňuje pravidla pro využívání podpůrného opatření pedagogická intervence, kdy dochází k překlopení tohoto podpůrného opatření do 1. stupně a bude školou realizována i bez doporučení školského poradenského zařízení (dále „ŠPZ“). Změna je nastavena s cílem snížení administrativní zátěže na straně škol a ŠPZ a zvýšení kvality vzdělávání poskytovaného dětem, žákům a studentům (dále „žák“) se speciálními vzdělávacími potřebami (dále „SVP“), žákům nadaným a žákům v riziku školního selhávání. 
Cílem metodického pokynu je poskytnout ucelený přehled o zajištění, poskytování a podmínkách organizace pedagogické intervence v resortu školství v kontextu platných legislativních předpisů a přispět tak k její efektivní koordinaci vzhledem k potřebám cílové skupiny. 
· Informativní části (označené piktogramem I) – v těchto pasážích MŠMT informuje o některých zásadních skutečnostech
· Doporučující části (označené piktogramem D) – v těchto pasážích MŠMT metodicky podporuje školy 
· Závazné části (označené piktogramem §) – v těchto pasážích MŠMT poskytuje informace o souvisejících závazných pravidlech vycházejících z platných právních předpisů, které v dané souvislosti považuje MŠMT za stěžejní. 
1. [bookmark: _Toc59366732]LEGISLATIVNÍ RÁMEC 
§	
Institut pedagogické intervence je po novele vyhlášky nově upraven samostatně v ustanovení § 4a. Záměrem změny v poskytování tohoto podpůrného opatření je snaha pružně reagovat na aktuální potřebu žáků a zajištění potřebné flexibility v organizaci, formě i délce poskytování této podpory[footnoteRef:2], a to v základních školách, školních družinách, školních klubech a středních školách, které nejsou zřízeny podle § 16 odst. 9 školského zákona všech zřizovatelů. Učitel je plně odborně způsobilý posoudit potřebu žáka a nezbytnost aplikace tohoto podpůrného opatření. Nadále však zůstává ze strany ŠPZ zachována možnost doporučit v případě potřeby konkrétního žáka pedagogickou intervenci jako podpůrné opatření 1. stupně. Takové doporučení není pro školu závazné, ale obecně platí, že podle § 16 odst. 1 školského zákona, má škola povinnost opatření 1. stupně poskytovat.  [2:  Nejefektivněji podporují inkluzivní školu decentralizované vzdělávací systémy, které přenáší kompetence na místní úroveň co nejblíže škole. Do škol přenáší přímou odpovědnost za diagnostiku edukačních potřeb svých žáků (EUAG_Soriano, Watkins, Ebersold, 2017). ] 

D	
V případě, že při poskytování pedagogické intervence, na základě diagnostiky samotného učitele, nedojde v rozmezí 3 – 6 měsíců (dle míry obtíží a frekvence poskytování pedagogické intervence) ke zlepšení, škola doporučí zákonnému zástupci vyšetření ve školském poradenském zařízení. Do doby vydání doporučení tímto zařízením je i nadále pedagogická intervence školou poskytována. 
§	
Ve škole, třídě, oddělení nebo studijní skupině zřízené podle § 16 odst. 9 školského zákona nadále nelze 
od 1. 1. 2020 poskytovat podpůrná opatření spočívající v zajištění pedagogické intervence (Příloha č. 1, bod 
1. 7. vyhlášky č. 27/2016 Sb.).
Právní úprava nestanoví podrobná pravidla pro organizaci pedagogické intervence; neurčuje minimální ani maximální délku pedagogické intervence, nestaví závazné limity počtu žáků ve skupině atd., škola přizpůsobuje parametry pedagogické intervence potřebám žáků. Pokud probíhá pedagogická intervence mimo běžné vyučování (nad rámec rozvrhu žáků), je nezbytný souhlas zákonných zástupců. 
Současně bylo novelizováno nařízení vlády č. 75/2005 Sb. Cílem této změny bylo zajistit, že se poskytování pedagogické intervence stane v rozsahu 1 hodiny týdně – a to časově jen po dobu poskytování pedagogické intervence – standardní součástí stanoveného týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti pedagogického pracovníka pracujícího „na plný úvazek“ (pokud není pro daný druh činnosti stanoven v příloze k tomuto nařízení rozsah přímé pedagogické činnosti stanoveno v rozpětí). O tuto dobu, kdy bude mít pedagogický pracovník poskytovat pedagogickou intervenci, se zmenší rozsah doby, jíž pedagogickému pracovníkovi zbývá na výkon prací související s přímou pedagogickou činností. 
D	
Primárně by mělo dojít ke snížení té práce související s přímou pedagogickou činnosti, která nespočívá v přípravě na výuku, např. dohledy nad žáky na chodbách, v jídelně apod. 
1.1. [bookmark: _Toc59366733]Účinnost a přechodná ustanovení 
§	
Novela vyhlášky nabývá účinnosti dne 1. ledna 2021 a novela nařízení vlády nabývá účinnosti dne 1. února 2021.
Bylo-li doporučení školského poradenského zařízení k poskytování podpůrného opatření pedagogická intervence vydáno přede dnem nabytí účinnosti novely vyhlášky (tedy do dne 31. prosince 2020), řídí se do 31. ledna 2021 poskytování tohoto podpůrného opatření a jeho normovaná finanční náročnost dosavadními právními předpisy. K tomuto datu bude doporučení podpůrného opatření pedagogická intervence ex lege ukončeno (k tomu viz dále).
2. [bookmark: _Toc59366734]INTERVENCE VE VZDĚLÁVÁNÍ
I	
Termín intervence pochází z latinského slova intervenire = zakročit, zasáhnout[footnoteRef:3]. Intervence znamená zásah proti/do nežádoucího jevu. V procesech vzdělávání je základním účelem intervence optimalizace nežádoucích jevů. Ve vztahu ke  konkrétnímu žákovi je cílem intervence podpořit ho v dosažení takového vzdělání, které odpovídá jeho potencialitě.  [3:  (Sovák, M., 2000)] 

Intervence ve škole probíhá: 
1) v systému školy – v prostředí, v podmínkách a průběhu vzdělávání, vztahuje se ke všem žákům; cílem je eliminovat rizika, která ohrožují/znevýhodňují procesy učení a výuky – jde především o cílenou prevenci;
V dokumentech školy (zejména ve školním vzdělávacím programu školy, popř. v dalších dokumentech jako je koncepce školy, vnitřní řád školy, organizace školy apod.) jsou nastaveny postupy podpory žáků v učení a chování žáků a příležitostí pro vyrovnávání jejich znevýhodnění, kteří jsou ohroženi selháním ve školním výkonu v krátkodobém i dlouhodobém časovém úseku, kteří jsou ohroženi problémovým chováním svým nebo druhých.  
2) v procesech sociální interakce – v předcházení rizik ohrožujících sociální vztahy a chování žáků; v přerušení a eliminaci faktorů narušujících otevřené sociální vztahy a interakci na horizontální i vertikální úrovni těchto procesů;
Pedagog reaguje na problémové chování žáka, řeší je bezodkladně na úrovni individuální, třídní i školní. Věnuje pozornost i zdánlivě bezvýznamným signálům jako je např. vylučování žáka z komunikace s ostatními, hanlivá přezdívka, posmívání se, neupravenost žáka po přestávce, častá ztráta pomůcek atd., zejména pokud se opakují. Vyhodnocuje, nakolik je žák k danému chování provokován, nakolik se na něm podílí faktor odmítání ostatními žáky, nakolik jsou jeho důvodem vnější/vnitřní zdroje.  Vytváří ve výuce cílené situace pro začleňování takto ohroženého žáka do týmové práce na úkolu (dvojice, trojice, skupina). 
Pedagogové vytváří žákům příležitost pro zapojení do výuky a participaci ve všech jejích formách 
– vylučování žáka z aktivit školy je výjimečným opatřením, které je vždy nutné precizně odůvodnit (například ve spojení s bezpečností). 
3) v procesech učení a výuky – v naplňování cílů učiva, ve vztahu k individuálnímu žákovi s potřebou cílené podpory v učení. 
Pedagog reaguje na edukační potřeby žáka, na základě diagnostiky jeho strategií v učení, funkčních a dysfunkčních postupů, reaguje pojetím výuky s cílem zprostředkovat žákovi cestu k zvládnutí učiva a k posílení jeho kompetencí (funkční čtenářská gramotnost – orientace v textu, práce s informací atd., organizace práce, pozornost atd.) Podporuje dovednost sebereflexe žáka, organizace, samostatnosti v učení atd. se zaměřením na strategie a kompetence v učení, na využívání pomůcek a technologií k sebepodpoře. 
Speciálně pedagogická intervence v organizační formě předmětu speciálně pedagogické péče ve škole probíhá:
1) v procesech učení – v překonávání bariér ve vztahu k individuálnímu žákovi s postižením/znevýhodněním, které souvisí s jeho postižením/znevýhodněním a které ho omezují v naplňování cílů učiva, respektive v přístupu ke vzdělání.
Speciální pedagog vychází z diagnostiky speciálně pedagogické/psychologické, využívá speciálně pedagogické postupy a pomůcky, v případě potřeby upravuje učivo v kontextu individuálních specifických potřeb a schopností žáka. Učí žáka užívat speciální pomůcky s cílem jeho co největší samostatnosti v učení a plnohodnotného zapojení do procesů výuky a učení s ostatními žáky. 
2) v procesech sociální interakce – v posilování prostředí a příležitostí v učení k aktivnímu zapojování žáka s postižením/znevýhodněním do aktivit a procesů výuky a učení. 
Speciální pedagog zprostředkovává pedagogům, žákům a jejich rodičům situaci a potřeby žáka s postižením/znevýhodněním, seznamuje je přiměřenou a nenásilnou formou s překážkami, kterým tento žák ve vzdělávání i v běžném životě čelí. Informuje rodiče o rámcových postupech, jakými škola předchází znevýhodněním v přístupech ke vzdělání žáků se SVP.   


Obrázek systému intervence ilustruje rozložení prevence a intervence, kdy prevence míří ke všem žákům školy, zatímco pedagogická intervence k menší části žáků s aktuální/průběžnou specifickou potřebou podpory v učení/chování a speciálně pedagogická intervence v organizační formě předmětu speciálně pedagogické péče pouze k velmi malé části žáků s dlouhodobou/intenzivní speciální vzdělávací potřebou. 
Prevence školního neúspěchu
· celoškolní přístup ke vzdělávání, k rodičovské veřejnosti, ke komunitě, sdílená vize (koncepce školy),
· klima školy – systém příležitostí k učení, očekávání ve smyslu výkonu a chování, hodnocení, nastavení vztahů a komunikace, systém včasné intervence, zapojování všech žáků do života školy,  
· nastavení proaktivního systému posilování a oceňování, práce s odlišností,
· eliminace rizikových faktorů – prostředí školy, procesů výuky, sociální interakce,
· směřuje k vytváření komunitních resilienčních[footnoteRef:4] zdrojů,  [4:  Resilience – nezdolnost, odolnost, houževnatost, nezlomnost] 

· principy: pozitivně nastavená očekávání, formativní hodnocení, posilování odpovědnosti žáků. 
Pedagogická intervence
· cílená podpora učení – instrukce k učení, čtení, psaní, matematika, doučování, posilování funkční gramotnosti – čtenářská, matematická, digitální, jazyková, přírodovědná, sociální,
· poskytuje pedagog – učitel, vychovatel a asistent pedagoga ve vztahu k obsahu pedagogické intervence, tzn. učitel při osvojování učiva předmětu v rámci své odborné kvalifikace, vychovatel v rámci obsahu školního vzdělávacího programu zájmového vzdělávání a asistent pedagoga u žáka/skupiny žáků s potřebou podpory učebních technik a domácí přípravy na vyučování, popř. i dílčí podpora při osvojování vědomostí a dovedností ve vzdělávacích oblastech ve spolupráci či pod vedením pedagoga,
· je i nadále poskytována žáků ve vyšších stupních podpůrných opatření (např. se závažnějším sluchovým či zrakovým postižením) – úzce propojena se speciálně pedagogickou intervencí,
· principy: modifikace strategií učení žáka s využitím jeho preferenčních učebních stylů a funkčních strategií učení, směřuje k posilování individuálních resilienčních zdrojů žáka (k motivaci ke vzdělávání, sebevnímání, atribuční[footnoteRef:5] cíle, životní perspektivy). [5:  Atribuce – připisování významu situace] 

Speciálně pedagogická intervence (v organizační formě předmětu speciálně pedagogické péče)
· cílená podpora funkčních kompetencí a vytváření dovedností pro zvládání těch strategií v učení, které jsou z důvodu postižení/znevýhodnění dysfunkční, popřípadě jejich funkčnost je omezená, 
· poskytuje (školní) speciální pedagog – jde o vysoce individualizovanou specializovanou podporu kompetencí a strategií učení žáka s postižením/znevýhodněním, 
· principy: vychází ze speciálních vzdělávacích potřeb žáka s oporou ve speciálně pedagogické diagnostice, podmínkou je průběžné vyhodnocování její efektivity, směřuje k vytváření copingových[footnoteRef:6] strategií a kompetencí k učení, využívá speciální metody a pomůcky.   [6:  coping – zvládání něčeho, vědění si s něčím rady
] 

2.1. [bookmark: _Toc59366735]Smysl pedagogické intervence 
I
Smyslem pedagogické intervence v pojetí poradenské praxe je vyrovnávání příležitostí a podmínek při vzdělávání; podpora při vzdělávání žáků v riziku školního selhávání z důvodu vývojových nedostatků, dlouhodobých rizikových vlivů dopadajících do vzdělávání. 
Pedagogickou intervencí se dostává potřebným žákům intenzivnější podpora ze strany pedagogů k posílení jejich strategií v učení a k doplnění a pochopení konkrétního učiva; případně třídnímu kolektivu v situaci rizika působení sociálně patologických jevů. V praxi se tato podpora jeví jako forma doučování se zaměřením na již probrané, ale též aktuální učivo a vzájemné propojování. 
2.2. [bookmark: _Toc59366736]Organizace poskytování pedagogické intervence ve vzdělávání
[bookmark: _Hlk51050483] I	
Z věcného hlediska se obsah a organizace (tzn. frekvence, forma) pedagogické intervence nemění. Tyto aspekty se vždy odvíjí od vzdělávacích potřeb konkrétních žáků. Za rozsah a formu intervence odpovídá ředitel školy.  
Právnické osoby nezřizované veřejným sektorem přiměřeně zohlední nově koncipované podpůrné opatření pedagogická intervence ve svých vnitřních předpisech upravujících strukturu pracovní doby pedagogických pracovníků, pokud je toto téma u nich touto formou upraveno. 
D	
1. Včasnost 
Včasná intervence znamená poskytnout žákovi podporu co nejdříve od zjištění výrazných výkyvů/propadů v jeho školních výkonech, respektive v chování. Cílem včasné intervence je předejít školní neúspěšnosti a selhávání žáka. Včasná intervence posiluje vnitřní zdroje žáka (motivaci k učení, sebevnímání, perspektivu). Včasná intervence šetří čas, energii i finance, které by musely být vloženy do speciálně pedagogické intervence při prohloubení problémů v učení a chování žáka. 
2. Vyrovnání příležitosti k učení
Pedagogická intervence je nastavena tak, aby vyrovnávala příležitost žáka úspěšně dosahovat na vzdělávací cíle i přes jeho počáteční/přechodné/dlouhodobé znevýhodnění z důvodu nedostatečných příležitostí k učení (sociálně znevýhodněné prostředí, odlišný mateřský jazyk aj.), vnějších vlivů (návrat ze zahraničí, kde plnil povinnou školní docházku, časté změny školy, dysfunkční rodinné zázemí aj.), vývojových deficitů a opoždění (dílčí oslabení výkonu), zdravotního oslabení/postižení (dlouhodobá nemoc, závažné zdravotní problémy).

Průběh pedagogické intervence
Průběh pedagogické intervence má tři základní fáze: diagnostika, plán intervence, vyhodnocení intervence 
– reflexe. Mohou se do určité míry překrývat. 
Pedagogická diagnostika je podmínkou efektivity pedagogické intervence. Hledá souvislosti mezi školním výkonem žáka a jeho osobnostním nastavení (temperamentem žáka), jeho učebním stylem, motivací k učení, emocionálním prožíváním školního prostředí a učení, sociálními kontexty významnými pro učení žáka, dovedností sebereflexe; porozuměním instrukcím ve výuce, funkčními a dysfunkčními strategiemi učení. Jejím cílem je vymezit výchozí platformu intervence – funkční zdroje žáka pro učení jako základ dalšího rozvoje oslabených, dysfunkčních kompetencí k učení a posilování efektivních strategií učení. 
Plán intervence obsahuje základní cíl rozvoje a postupy jeho naplnění v oblasti emocionální, kognitivní i sociální, formu intervence, časové rozmezí. Plán stanoví i způsob vyhodnocení dosažených cílů.
Reflexe intervence je spojená opět s diagnostikou – vyhodnocení efektivity intervence – vymezuje posuny ve školním výkonu žáka – vztahuje se k vymezeným cílům diagnostiky, porovnává pokrok žáka za dané období. Pokrok je podložen důkazy – konkrétními příklady pokroku žáka. 
3. Formy intervence
Individuální/skupinová
Dle charakteru pedagogické intervence a s přihlédnutím ke specifikům osobnosti žáka lze zvolit buď individuální, nebo skupinovou intervenci. Ve vztahu k chování žáka probíhá intervence převážně ve skupině. Jejím smyslem je posilování sociálních dovedností a kompetencí spolupráce v týmu a pochopení fungování vztahů v kolektivu.  Počet žáků ve skupině by však neměl přesáhnout počet 6. Velmi efektivní a motivační je pedagogická intervence poskytovaná dvojici, příp. trojici žáků. V tomto početním modelu lze velmi účinně střídat individuální práci žáka s pedagogem, samostatnou práci žáka i skupinovou práci žáků.
Celoškolní přístup – systémová opatření
Vhodná pedagogická intervence na úrovni školy, která je nabízena žákům a jejich rodičům jako nedílná součást koncepce školy (jde o kroky, které učiní škola ještě před vstupem vnějších aktérů do procesu intervence – např. individuální doučování žáka, školní poradenské pracoviště, spolupráce s rodinou, podpora asistenta pedagoga, spolupráce se školním speciálním pedagogem, volba vhodných metod a forem práce výuky a hodnocení atd.). 
Podpora žáka v mimoškolních aktivitách
Spolupráce školy s lokálními partnery (např. základní umělecké školy, střediska volného času, nestátní neziskové organizace, sociální služby, poradny orientované na oblast vzdělávání – využití nabídky jejich služeb pro podporu žáků se SVP). Škola se na tyto partnery obrací především prostřednictvím svých zřizovatelů. 
Spolupráce s lokálními partnery ze všech oblastí života je přínosná pro všechny žáky především na úrovni prevence, je obousměrným zdrojem posilování sounáležitosti žáků s místní komunitou. 
4. Zásady pedagogické intervence
Zásady pedagogické intervence jsou platné pro individuální i skupinovou formu intervence. 
Pravidelnost
Pedagogickou intervenci je třeba realizovat pravidelně. Efektivní je frekvence alespoň 2x týdně. Celková délka realizace pedagogické intervence se odvíjí od pokroku, kterého žák dosahuje. Hodina pedagogické intervence může být, dle potřeb žáků, rozdělena např. na dvacet a dvacet pět minut během jednoho týdne. Zkušenosti ukazují, že výraznější posuny lze u žáků zaznamenat přibližně po měsíci pedagogické intervence. Je tedy zapotřebí trpělivost a nerezignovat, pokud se výsledky neobjeví hned. 
Sjednocený postup
Sjednocení postupů v rámci pedagogického sboru – všichni vyučující znají nastavení podmínek a postupů pedagogické intervence daného žáka a respektují je ve výuce. 
Spolupráce s rodinou 
Rodiče jako partneři:
· Funkční a pravidelná komunikace s rodiči žáka – otevřenost, pravidelnost, srozumitelnost.  
· Společné vymezení potřeb žáka a cílů intervence – funkční strategie, strategie dysfunkční, cíle (cíle definovat konkrétně, např. naučit žáka plynule číst a rozumět přečtenému obsahu, naučit žáka sčítat a odčítat v číselném oboru do 100 atp.). 
· Společné sestavení plánu – strategie intervence (časový harmonogram, konkrétní kroky, nástroje, kterých budeme využívat). Případně uzavřeme s rodiči dohodu o intervenci. Např. během následujícího měsíce budeme rozvíjet čtenářskou gramotnost žáka tak, že bude 1x týdně navštěvovat čtenářský kroužek ve škole, 1x týdně bude po vyučování navštěvovat hodinu pedagogické intervence a doma si každý den bude 15 minut číst a následně vyprávět rodičům, o čem četl, budeme číst jeho oblíbenou knížku „Kocour Modroočko“. 
· Společné vyhodnocení plánu (efektivita zvoleného postupu, úroveň dosažení cíle) a sestavení dalšího plánu (příp. ukončení intervence). 
Důležité: s rodiči jednat partnersky, zdůrazňovat důležitost jejich role při vzdělávání jejich dítěte, ocenit jejich nasazení a spolupráci se školou, inspirovat je ve strategiích podpory učení žáka. 
2.3. [bookmark: _Toc59366737]Doporučení k organizaci poskytování pedagogické intervence ve škole 
I	
[bookmark: _Hlk56521977]Učitel je odborně způsobilý posoudit potřebu poskytování pedagogické intervence, která bude poskytována na aktuální potřebu žáků, flexibilní v organizaci, formě i délce poskytování této podpory. Preferována je skupinová forma pedagogické intervence.
§	
Dochází ke změně nařízení vlády č. 75/2005 Sb., o stanovení rozsahu přímé vyučovací, přímé výchovné, přímé speciálně pedagogické a přímé pedagogicko-psychologické činnosti pedagogických pracovníků, ve znění pozdějších předpisů. Jedna hodina pedagogické intervence týdně je zahrnuta do rozsahu přímé pedagogické činnosti stanoveného nařízením vlády č. 75/2005 Sb.; to však neplatí u pedagogického pracovníka se sjednanou kratší než stanovenou týdenní pracovní dobou a u pedagogického pracovníka, pro kterého je týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti stanoven v rozpětí (například vychovatel ve školní družině).
Ředitel školy tedy může s účinností od 1. února 2020 nařídit pedagogickému pracovníkovi, který má plný úvazek, 1 hodinu pedagogické intervence, aniž by se jednalo o „přespočetnou hodinu“. Například učiteli 2. st. ZŠ, který má při plném úvazku 22 hodin PPČ, se povinnost zvýší na 23 hodin týdně. Pokud by vyučoval více hodin pedagogické intervence, bude každá další hodina buď „přespočetná“, nebo musí být tato hodina v rámci těchto 23 hodin (například namísto jiné hodiny v rozvrhu). 
Z hlediska zákoníku práce platí, že všichni vedoucí zaměstnanci mají zákonnou povinnost mimo jiné co nejlépe organizovat práci podřízených zaměstnanců (§ 302 zákoníku práce) a také zajišťovat rovné zacházení se všemi zaměstnanci, pokud jde o jejich pracovní podmínky nebo odměňování za práci (§ 16 odst. 1 zákoníku práce). Je proto správný postup, kdy vedoucí zaměstnanec školy při organizaci prací souvisejících s přímou pedagogickou činností, ale také při odměňování, přihlédne k tomu, v jakém rozsahu pedagogický pracovník vykonává pedagogickou intervenci.
3. [bookmark: _Toc58938564][bookmark: _Toc58938565][bookmark: _Toc58938566][bookmark: _Toc58938567][bookmark: _Toc58938568][bookmark: _Toc58938569][bookmark: _Toc58938570][bookmark: _Toc58938571][bookmark: _Toc58938572][bookmark: _Toc58938573][bookmark: _Toc58938574][bookmark: _Toc58938575][bookmark: _Toc58938576][bookmark: _Toc58938577][bookmark: _Toc58938578][bookmark: _Toc58938579][bookmark: _Toc58938580][bookmark: _Toc58938670][bookmark: _Toc58938671][bookmark: _Toc58938672][bookmark: _Toc59366738]METODICKÁ DOPORUČENÍ PRO ŽÁKY SE SVP
3.1. [bookmark: _Toc59366739][bookmark: _Toc59366740][bookmark: _Toc59366745][bookmark: _Toc59366746]Konkrétní náměty pro práci s žákem 
D	
Motivace a aktivní zapojení žáka – intervence jako nabídka
Podmínkou efektivity intervence je aktivní zapojení žáka. Motivace žáka k zapojení do intervence posiluje jeho důvěru ve změnu.  Pedagog by měl žákovi zprostředkovat význam vlastní osoby na cestě ke změně, ukázat, že je to žák, kdo je hlavním aktérem a kdo má za změnu odpovědnost; dát mu jasně najevo, že pedagog je jen ten, kdo mu v jeho úsilí může pomoci, kdo ho může podpořit. Vědomí vlastní odpovědnosti za změnu a význam vlastního úsilí na této změně pomáhá žákovi vytrvat. 
Najít pevnou půdu pod nohama 
Zaměřit se na funkční dovednosti/kompetence a strategie žáka. Zjistit, co žák ovládá, v čem si je jistý, na čem se dále dá stavět, z čeho je možné vycházet (nepropadat skepsi v případě, že je úroveň znalostí či dovedností u žáka nízká, je důležité tuto úroveň poznat a od ní se odrazit dál). 
Cíle musí být přiměřené  
Cíle intervence musí být realistické a dosažitelné s respektem k nadání a aktuálním možnostem žáka. Žák se v nich musí orientovat a vnímat v nich smysl (žák by měl vědět, jak a v čem mu bude dosažení cíle užitečné, např. čtení s porozuměním mu umožní orientovat se ve světě, porozumět instrukcím, pochopit návod, rozeznat podstatné sdělení od okrajového, pochopit obsah knih apod.). 
Hodnocení
V intervenci se využívá výhradně formativní hodnocení, pozitivně zaměřené. Poskytuje zpětnou vazbu:
· o pokroku – v jakých oblastech a jaké jsou důkazy pro toto tvrzení – žákovi i pedagogovi, 
· o potřebných změnách k dosažení lepšího výkonu – na co je potřeba se zaměřit v budoucnu.
Formativní hodnocení: 
· průběžné hodnocení, přinášející žákovi užitečnou informaci o tom, co ví, čemu rozumí nebo co dokáže průběžně v rámci vzdělávacího procesu, a směřuje ho k naplnění stanoveného cíle, 
· vede k řízení svého učení a pomáhá komplexně rozvíjet jeho osobnost,
· účelem je tedy identifikovat vzdělávací potřeby žáků a přizpůsobit těmto zjištěním vyučování a učení tak, aby každý dosáhl maxima ve svém rozvoji vzhledem ke svým individuálním možnostem. 
· Významnou roli v intervenci hraje nácvik sebehodnocení žáka – je důležitou součástí, posiluje jeho vědomí odpovědnosti za změnu a školní úspěšnost, poskytuje mu náhled na vlastní učení a buduje jeho sebereflexi (kognitivní zvládání a orientaci v situaci). 
Práce s chybou
Práci s chybou je třeba si s žákem vyjasnit před začátkem spolupráce. Vzhledem ke školnímu prostředí, kde intervence probíhá a častému školnímu nastavení, že po chybě následuje negativní hodnocení, je nutné si předem vyjasnit, k čemu chybu můžeme využít, že nás může nasměrovat, jak žák o úkolech uvažuje a na co je třeba se zaměřit při učení. Zároveň můžeme posilovat sebevědomí žáků, že chybovat je běžné a upevňovat pozitivní zkušenost, že následuje podpora nikoliv trest. Velmi důležité je upozornit dítě, že při intervenci nedochází ke známkování úkolů.
V intervenci je preferovaná práce s úspěchem (zelená tužka): hodnotit to, co se žákovi podařilo, co úspěšně zvládnul (např. v doplňovačkách zeleně podtrhávat všechna správná doplnění). Tuto techniku používáme u žáků, v jejichž školním výkonu převažuje chybovost. 
Při práci s chybou (červená tužka) je chyba vnímaná jako zdroj učení, společně s žákem se odhalují příčiny chyb a tematizuje se dané pravidlo v konkrétním úkolu. 
Práce s chybou zahrnuje též nastavení systému práce. Intervence podporuje v upevnění správných pracovně volních návyků. Při práci vedeme dítě k plánování, jak úkol vypracovat, připomenout, na co si dát pozor (citlivě rekapitulovat předchozí chyby a co pomohlo k pochopení), umožnit používání přehledů a tabulek (podstata intervence je v procvičování a opakování učiva, nikoliv v ověřování znalostí), na konci práce musí být vždy kontrola. 
Současně je třeba nacvičit vyhledávání chyb. Efektivní je upozornit dítě, že vidíme chybu a ohraničit, kde má hledat (např. na prvním řádku/sloupečku vidím dvě chyby, zkus je najít), již při vyhledávání může dítě zažít úspěch, že chybu najde, následuje odůvodnění a oprava. Lze aplikovat napříč předměty. 
3.2. [bookmark: _Toc59366747]Specifika pedagogické intervence žáků s odlišným mateřským jazykem (dále „OMJ“)
[bookmark: _Hlk51581049]§	
Žákům-cizincům se primárně poskytuje podpora podle § 20 školského zákona, která je určena zejména pro nově příchozí žáky-cizince. Pedagogickou intervenci (případně další podpůrná opatření dle doporučení poradenského zařízení) doporučujeme využívat u žáků, kteří nemají nárok na podporu podle § 20 školského zákona. 
I	
Před zahájením pedagogické intervence je nutné:
· zohlednit délku pobytu v České republice, 
· zohlednit jazykovou úroveň vyučovacího českého jazyka, 
· stanovit cíl – s ohledem na vřazení žáka do ročníku a potřeby doplnění učiva minulých ročníků; cíle stanovovat přiměřené,
· úzce spolupracovat s vyučujícím a propojovat intervenční práci se školní – co je třeba doplnit, vysvětlit, procvičit a stanovit plán s nastavením průběžného vyhodnocování, 
· navázat spolupráci s rodiči a zjistit domácí podmínky pro školní přípravu a propojení s pedagogickou intervencí.  
D	
Navázání spolupráce a způsob zadávání práce:
· na začátku je třeba navázat kontakt a zájem, dobré je seznámit se se školní historií žáka,  
· důležité je zjistit, jak žák zvládá komunikaci v českém jazyce a domluvit si způsob, jak dá vědět, že nerozumí, 
· využívat výhradně pozitivní motivaci a povzbuzení ke komunikaci, někdo potřebuje opravdu více času, aby začal nový jazyk používat aktivněji, 
· při používání nesprávných výrazů dítě citlivě opravovat, 
· žák může mít dlouhodobější obtíže v porozumění abstraktním pojmům, 
· častěji ověřovat porozumění instrukcím, ty zadávat raději po menších krocích jasně a stručně, ideálně s vizuální oporou, 
· složitější nebo náročnější zadání možno dříve předvést první krok pro lepší uchopení principu a následně zajištění správného vypracovávání, či řešení,  
· při práci možno též zahrnout využívání různých slovníků a práce s nimi, 
· u ostatních předmětů kromě českého jazyka je zapotřebí i porovnat dosavadní učivo žáka z předchozího vzdělávání a doplňování učiva vést v parametrech základních obsahů, aby došlo k doplnění. 
Specifika výuky českého jazyka a nejčastější obtíže:
· školní úspěšnost může být neznalostí jazyka velmi ohrožena i u žáků s dobrým vrozeným potenciálem,
· nejzávažnějším problémem je zhoršený jazykový cit, ze kterého vychází spousta gramatických pravidel českého jazyka (párové souhlásky, vyjmenovaná slova, slovní druhy a jejich gramatická pravidla, pádové otázky apod.), jazykový cit lze nacvičit pouze komunikací v daném jazyce a chce dostatečnou zkušenost s tímto jazykem,
· obtíže s diakritickými znaménky – jiný přízvuk v podobných slovanských jazycích,
· nesprávná skladba vět, výslovnost slov, používání předložek se slovy, tzn. nedodržování hranic 
slov – toto všechno se může dlouhodobě promítat do psaného projevu dítěte,
· čtení a psaní v latince – nový typ písma a schopnost čtení s porozuměním a psaním je dlouhý proces (např. u dětí, které se již vzdělávaly např. v azbuce apod.),
· směr psaní a čtení a s ním související pravolevá orientace,
· vázané písmo – různé typy písma napříč všemi národnostmi,
· pochopení souvislého textu, které by vedlo k vyvození nové látky a pochopení nového učiva,
· slovosled a slovní zásoba – již vyžaduje vyšší úroveň znalosti jazyka, problémy např. s pochopením zadání v českém jazyce – slohu (úvaha, popis apod.),
· celkově je zřejmé, že osvojení jazyka českého vyžaduje velké množství času a zkušeností s tímto jazykem, aby bylo možné zvládat školní nároky tohoto jazyka a i dalších předmětů, 
· tyto obtíže reflektují všechny skupiny žáků s OMJ, pokud má k těmto nárokům ještě další přidružené obtíže dochází k výraznému zpomalení osvojování českého jazyka a tím zhoršení celého procesu integrace a adaptace. Proto je zapotřebí široké podpory bez předsudků!
3.3. [bookmark: _Toc59366748]Specifika pedagogické intervence žáků s identifikovaným nadáním na základě psychologické diagnostiky pedagogicko-psychologické poradny 
· uplatňovat pevnou a laskavou autoritu, hranice určovat s respektem k potřebám až zvláštnostem nadaných dětí, zohlednit jejich kritičnost, která je ukázkou potřeby uvažování nad informacemi, nikoliv negativním sdělením a útokem na pedagogy,
· zajistit prohlubování témat do větších podrobností, předkládání nových námětů ke studiu. Zadávání individuální obtížnosti úkolů tak, aby splnění úkolu přinášelo dítěti motivaci pro další práci, pocit radosti z úspěšně řešených úkolů, 
· zaměřit se na rozvoj vyšších mentálních procesů a rozvoj tvořivosti, důraz je kladen především na řešení problémových úloh žákem, na strategii plánování řešení úloh a na rozvoj strategií myšlení. Cíl vzdělání 
– kromě rozšiřování znalostí také podpora kreativního myšlení, schopnost samostatného řešení problémů, kladení otázek a samostatného objevování, naučit žáka dovednostem pro další tvorbu znalostí,
· výhodné je zapojení žáka do různých projektů, a v některých případech i olympiád,
· ve vzdělávacím procesu využívat principy obohacování učiva - rozšiřování, prohlubování učiva tak, aby obsahovalo další podrobnosti a detaily o probíraném učivu/tématu tam, kde to bude možné a vhodné,
· vyhýbat se drilu a rutině, např. nezadávat velké množství úkolů na procvičování učiva, které již žák ovládá, volit spíše úkoly, kde je nutné využít logické úvahy atd., 
· umožnit žákovi pracovat vlastním tempem, je možné že někde bude postupovat rychleji než spolužáci, na druhou stranu je možné, že na některé úkoly bude potřebovat stejně či více času jako ostatní.
3.4. [bookmark: _Toc59366749]Specifika pedagogické intervence žáků s riziky školního selhávání 
· nejdříve je důležité identifikovat, odkud pramení riziko školní neúspěšnosti – obtíže v učení či jiné speciální vzdělávací potřeby, školní zralost, rodinné zázemí, pracovně volní vlastnosti dítěte, vysoké nároky a tlaky na výkon apod.,
· školní selhávání je spojeno s častým neúspěchem dítěte, a to jak zažitím vlastního neúspěchu, tak podceňováním dítěte okolím,
· součástí intervence by mělo být pochopení dítěte, vysvětlení jeho problémů srozumitelnou formou a navázání spolupráce formou podpory,
· důležitou součástí práce s dítětem je nastavení systému práce a vysvětlení dítěti, proč postupujeme tímto způsobem. Práci plánujeme s přiměřenými cíli a upřednostňujeme menší množství úkolů, avšak dobře zpracovaných před kvantitou.
Příklady:
· Dítě má problém s dlouhodobou pamětí (vyjmenovaná slova, násobilka apod.) využíváme podpůrné pomůcky a vysvětlíme dítěti, že i častým opakováním s pomůckami probíhá proces učení a delším opakováním dochází k osvojení učiva, pomůckami též eliminujeme opakovaný neúspěch žáka a fixaci chyb. Vedeme dítě k posilování sebedůvěry, pomůcky používej kdykoliv, když nevíš, nebo si nejsi jistý apod.
· Při obtížích s pozorností zařazujeme střídání činností (například přečíst kratší část textu a proložit rozhovorem o obsahu apod.), respektujeme unavitelnost dítěte kratšími přestávkami, avšak s vedením k ohraničení a dokončení činnosti (např. vidím, že začínáš být unavený, dokončíme řádek, větu, příklad a dáme si pauzu apod.). U starších dětí vedeme k nácviku dovedností rozpoznat svou únavu a dle toho přizpůsobovat přípravu do školy.
· Pokud je dítě školsky nezralé, je vhodné zařazovat nejen procvičování školních úkolů, ale též cviky na rozvoj percepcí (zrakové rozlišování, sluchové rozlišování, analýza a syntéza, paměť), dále cviky grafomotorické či vizuomotorické (uvolňovací cviky, spojování bodů apod.), či prostorovou a pravolevou orientaci, procvičování matematických představ, dle obtíží dítěte.
· V případě dětí úzkostných vedeme formou pozitivní podpory k posilování sebedůvěry a k práci s chybou. Úkoly volíme přiměřené a náročnost volíme postupně. Zařazujeme cvičení, kde dítě může zažít úspěch, a na těchto cvičeních stavíme další úrovně.
· Dle těchto příkladů je možné volit další postupy práce s dětmi s různými vzdělávacími potřebami jako prevencí školního selhávání, intervence vždy probíhá podpůrnou formou, s důrazem na dobré zpracování a vytváření správných návyků.
4. [bookmark: _Toc59366750]EKONOMICKÉ SOUVISLOSTI
I
Od 1. 2. 2021 nebudou na podpůrné opatření pedagogická intervence cíleně poskytovány finanční prostředky ze státního rozpočtu formou normované finanční náročnosti. Posledním měsícem poskytování finančních prostředků na podpůrné opatření PI podle normované finanční náročnosti bude leden 2021. 
Pokud do 31. 1. 2021 ve škole zřizované krajem, obcí nebo dobrovolným svazkem obcí zajišťovali pedagogičtí pracovníci v pracovním poměru podpůrné opatření pedagogická intervence v rámci stanoveného rozsahu pedagogické činnosti (tzn. pedagogická intervence nebyla zajišťována konáním přímé pedagogické činnosti nad stanovený rozsah nebo na základě dohody o práci konané mimo pracovní poměr), může škola požádat krajský úřad o odpovídající zvýšení limitu počtu zaměstnanců na období od 1. 2. 2021 do 31. 8. 2021 tak, aby úvazky těchto pedagogických pracovníků nemusely být v uvedeném období v důsledku novely vyhlášky kráceny.
Pro rok 2021 bude adekvátním způsobem posílen celoroční normativ pro základní školy, což umožní odpovídající odměňování pedagogických pracovníků zajišťujících od 1. 2. 2021 pedagogickou intervenci. Pro základní školy zřizované krajem, obcí nebo dobrovolným svazkem obcí bude posílen normativ průměrné roční výše osobních příplatků, odměn a cílových odměn pedagogických pracovníků. Pro základní školy ostatních zřizovatelů bude posílen normativ mzdových prostředků. Do těchto normativů bude promítnut objem finančních prostředků odpovídající v předchozím období vykázané normované finanční náročnosti podpůrného opatření pedagogická intervence tak, aby měl ředitel základní školy i nadále zachován prostor pro finanční zohlednění realizace pedagogické intervence v 1. stupni podpůrných opatření pro konkrétní pedagogické pracovníky. 
Finanční prostředky, které může ředitel školy využít k odměňování pedagogických pracovníků poskytujících pedagogickou intervenci, tak budou součástí rozpočtu školy (právnické osoby) stanoveného na rok 2021 a roky další.
V případě, že bude ve škole zřizované krajem, obcí nebo dobrovolným svazkem obcí pedagogická intervence zajišťována pedagogickým pracovníkem na dohodu o pracovní činnosti nebo na dohodu o provedení práce, lze tuto situaci řešit s příslušným krajským úřadem v souladu se směrnicí Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy, č. j. MSMT-14281/2018, o závazných zásadách pro rozpisy a návrhy rozpisů finančních prostředků státního rozpočtu krajskými úřady a obecními úřady obcí s rozšířenou působností. 
O odměňování pedagogických pracovníků, kteří zajišťují pedagogickou intervenci, rozhoduje ředitel školy.
[bookmark: _Toc59366751]VÝKAZNICTVÍ
I	
Integrací pedagogických intervencí mezi podpůrná opatření 1. stupně dochází ke snížení administrativní zátěže. Změny v poskytování pedagogických intervencí (tj. zahájení nebo ukončení jejich poskytování) tak již nebudou vykazovány prostřednictvím výkazu R 44-99 o změnách v poskytovaných podpůrných opatřeních a jejich finanční náročnosti, který je určen pouze pro vykazování podpůrných opatření poskytovaných ve 2. a vyšším stupni podpory. 
K ukončení poskytování stávajících pedagogických intervencí jako opatření ve vyšším než 1. stupni podpory dojde v informačním systému k vykazování R 44-99 automaticky, a to v rámci lednové agregace údajů pro správní úřady (tj. na přelomu ledna a února 2021). 
Od ledna 2021 tak již nebude možné vykazovat v informačním systému k vykazování R 44-99 změny v poskytování podpůrných opatření typu pedagogická intervence, a to bez ohledu na stupeň podpory, v rámci kterého byla nebo budou poskytována. Pokud však školy vykáží v prosinci 2020 zahájení poskytování těchto podpůrných opatření od 1. ledna 2021, bude jim tato skutečnost ještě zohledněna ve výsledné bilanci rozhodné pro stanovení rozpočtu na podpůrná opatření pro rok 2021 a zajistí si tak prostředky pro financování těchto podpůrných opatření v měsíci lednu 2021 (opačným efektem se samozřejmě projeví ukončení poskytování těchto podpůrných opatření).
I	pouze pro školy zřizované kraji, obcemi, dobrovolnými svazky obcí a Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy
Pro vykazování pedagogické práce bude vzhledem ke změně podstaty financování podpůrného opatření pedagogická intervence (dále jen PI) potřebné, aby se mohla pro školní rok 2021/2022 a další určit pedagogická práce bez hodin PI.
Připomínáme, že z § 2 odst. 6 nařízení vlády č. 75/2005 Sb. plyne s účinností od 1. 2. 2021 následující: „Týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti stanovený v příloze k tomuto nařízení se zvyšuje o 1 hodinu, poskytuje-li pedagogický pracovník pedagogickou intervenci jako podpůrné opatření. Věta první se nepoužije u pedagogického pracovníka se sjednanou kratší než stanovenou týdenní pracovní dobou a u pedagogického pracovníka, pro kterého je týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti stanoven v rozpětí.“.


Vykazování se v této souvislosti bude řídit následujícími pravidly:
Výkaz P1-01
Školy v regionálním školství, které vyplácejí plat podle § 109 odst. 3 zákoníku práce, budou vypočítávat a vykazovat úvazky pedagogických pracovníků nadále v souladu s přílohou k nařízení vlády, přičemž do týdenního rozsahu PPČ se budou zahrnovat i případné hodiny PI. 
Výkaz P1c-01
Úvazky pedagogických pracovníků se budou vykazovat podle týdenního počtu hodin PPČ se zahrnutím případných hodin pedagogické intervence v souladu s nařízení vlády. V odd. IVb. se vykáže počet hodin PPČ vč. hodin PI, odpovídající výši úvazku a v odd. IVc. se tyto hodiny PI odečtou. 
Hodiny PI, které jsou nadúvazkové, se v odd. IVc. neuvádějí. 
V případě pedagogického pracovníka na dohodu mimo pracovní poměr se hodiny PI v odd. VIII. neuvádějí.
Specifický případ vykazování nastává u pedagogického pracovníka, který zajišťuje jednu nebo více hodin PI a zároveň má plný úvazek (s výjimkou pedagogického pracovníka, u kterého je PPČv nařízení vlády stanovená rozsahem). V tomto případě se pak právě pro jednu hodinu PI uplatňuje § 2 odst. 6 nařízení vlády a tato hodina se zahrne do plného úvazku (nejedná se tedy o nadúvazkovou hodinu). Do odd. IVb. se však tato jedna hodina neuvádí, tj. za takového pedagogického pracovníka se v odd. IVb. uvede PPČ ve výši podle přílohy nařízení vlády. Tato jedna hodina se nevykazuje ani v odd. IVc. Pro případnou druhou a další hodinu PI pak platí, co již bylo uvedeno výše, tedy:
- ostatní hodiny PPČ v rámci týdenního rozsahu PPČ stanoveného přílohou k nařízení vlády věnované k zajištění PI se v odd. IVc. odpočítávají,
- ostatní hodiny PPČ nad rámec týdenního rozsahu PPČ stanoveného přílohou k nařízení vlády věnované k zajištění PI jsou nadúvazkové, do odd. IVc. se tedy hodiny neuvádějí.
U pedagogických pracovníků, pro které je týdenní rozsah PPČ stanoven v rozpětí nebo kteří mají zkrácený úvazek nebo kteří nezajišťují žádnou hodinu pedagogické intervence, se podle § 2 odst. 6 nařízení vlády PPČ o jednu hodinu nezvyšuje. Při stanovování úvazků se v těchto případech vychází z týdenního počtu PPČ vč. hodin PI v souladu s přílohou k nařízení vlády a hodiny PI v rámci úvazku se budou odečítat v odd. IVc.
Příklad 1: Učitel 2. st. ZŠ má při tzv. „plném úvazku“ stanoven týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti 22 hodin, na práce související připadá zbytek do 40 hodin týdně. Tomuto učiteli navíc ředitel nařídil vykonávat podpůrné opatření pedagogická intervence v rozsahu 1 hodiny týdně. Tedy se § 2 odst. 6 nařízení vlády uplatní a učiteli se zvýší týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti na 23 hodin týdně; na práce související připadne zbytek do 40 hodin týdně. 
Příklad 2: Učitel 2. st. ZŠ má při tzv. „plném úvazku“ stanoven týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti 22 hodin, na práce související připadá zbytek do 40 hodin týdně. Tomuto učiteli navíc ředitel nařídil vykonávat podpůrné opatření pedagogická intervence v rozsahu 3 hodin týdně. Tedy se § 2 odst. 6 nařízení vlády uplatní a učiteli se zvýší týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti na 23 hodin týdně, dvě hodiny pedagogické intervence jsou pak v rámci nadúvazkových hodin; na práce související připadne zbytek do 40 hodin týdně.
Příklad 3: Učitel 2. st. ZŠ má při tzv. „plném úvazku“ stanoven týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti 22 hodin, na práce související připadá zbytek do 40 hodin týdně. Tento učitel má součástí svého stálého rozvrhu i dvě hodiny pedagogické intervence. V tomto případě se § 2 odst. 6 nařízení vlády neuplatní, tj. učitel má týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti 22 hodin týdně; na práce související připadne zbytek do 40 hodin týdně.
Příklad 4: Učitel 2. st. ZŠ při tzv. „plném úvazku“ má součásti hodin PPČ 20 hodin stálého rozvrhu, a k tomu vykonává 3 hodiny pedagogické intervence, na práce související připadá zbytek do 40 hodin týdně. V tomto případě se § 2 odst. 6 nařízení vlády uplatní, tj. učitel má týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti 23 hodin týdně; na práce související připadne zbytek do 40 hodin týdně.
Příklad 5: Učitel 2. st. ZŠ má poloviční úvazek, tj. 11 hodin týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti, na práce související připadá zbytek do 20 hodin týdně. Tomuto učiteli ředitel nemůže nařídit vykonávat podpůrné opatření pedagogická intervence v rozsahu 1 nebo více hodin týdně nad stanovený rozsah 11 hodin. Tedy se § 2 odst. 6 nařízení vlády neuplatní. Ředitel se však může v takovém případě s učitelem domluvit na navýšení úvazku (např. u 1 hodiny PI by to znamenalo navýšení úvazku na 0,5454, čímž se zvýší učiteli týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti na 12 hodin).
Vykazování příkladů výše uvedených ve výkaze P1c-01:
	SKUTEČNOST
	VYKAZOVÁNÍ
	ÚVAZKY FINANCOVANÉ

	
	PPČ bez hodin PI
	počet 
hodin PI 
	Odd. IVa. (úvazek)
	Odd. IVb. (hodiny PPČ v úvazku)
	Odd. IVc. (nadúv. hodiny /odpočet PI)
	Úvazek z odd. IVa. vč. odpočtu z odd. IVc.

	Příklad 1
	22
	1
	1
	22
	0
	1

	Příklad 2
	22
	3
	1
	22
	0
	1

	Příklad 3
	20
	2
	1
	22
	-2
	0,9091

	Příklad 4
	20
	3
	1
	22
	-2
	0,9091

	Příklad 5
	11
	1
	0,5454
	12
	-1
	0,5



Obecně platí, že součet PPČ z odd. IVb. a IVc. určuje tzv. PHškoly, tj. skutečný rozsah vzdělávání podle příslušného RVP. Hodiny PI se do PHškoly nezahrnují, proto je nutno při vykazování PPČ v odd. IVc. hodiny PI neuvádět, případně odpočítat (tedy v odd. IVc. může být i záporná hodnota) tak, aby výsledné PHškoly bylo bez hodin PI. Tímto dojde následně k určení úvazků pedagogů financovaných ze státního rozpočtu bez případných částí úvazku připadajících na PI.
Výkaz P1d-01
Hodiny PI se v tomto výkaze neuvádějí, tedy uvádí se zde pouze hodiny PPČ bez hodin PI.
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Speciálněpedagogická intervence (v organizační formě předmětu speciálně pedagogické péče)
Vysoce individualizovaná, specializovaná podpora kompetencí a strategií učení žáka se SVP - poskytuje ji pedagog se speciálně pedagogickým vzděláním. 
Cílená podpora funkčních kompetencí a vytváření dovedností pro zvládání těch strategií učení, které jsou z důvodu postižení/znevýhodnění dysfukční, popřípadě jejichž funkčnost je omezená.
Principy: vychází ze specifických vzdělávacích potřeb žáka s oporou ve speciálněpedagogické diagnostice, podmínkou je průběžné vyhodnocování její efektivity, směřuje k vytváření copingových strategií a kompetencí k učení, využívá speciální metody a pomůcky. 


Pedagogická intervence
Posilování funkční gramotnosti - čtenářské, matematické, digitální, jazykové, přírodovědné, sociální
Cílená podpora učení - instrukce k učení, čtení, psaní, matematika, využívání asistivních technologií (souhrnné označení pro pomůcky, které pomáhají zlepšit fyzické nebo duševní funkce osobám, které mají tyto funkce z různých důvodů snížené).  
Principy: modifikace strategií učení žáka s využitím jeho preferenčních učebních stylů a funkčních strategií učení, směřuje k posilování individuálních resilienčních zdrojů - motivace ke vzdělávání, sebevnímání, atribuční cíle, sebereflexe, zvládání obtíží, aktivní zapojení žáka, odpovědnost za práci a za výkon, životní perspektivy.


Prevence školního neúspěchu - motivace k učení
Klima školy - systém příležitostí k učení, očekávání ve smyslu výkonu a chování, hodnocení, nastavení vztahů a komunikace, systému včasné intervence. 
Eliminace rizikových faktorů - prostředí školy, procesů výuky, sociální interakce.
Principy: proaktivní systém posilování a oceňování, práce s odlišností, posilování role/odpovědnosti žáků, směřuje k vytváření a využívání komunitních resilienčních zdrojů. 
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